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DATOS PERSONALES
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CORREO ELECTRéNICO Wadiagocu @hotmail.com
DOCUMENTOS A APORTAR

Hoja de vida en el formato (FOR-DE-158) publicado en el micrositio de la Secretaria General de la paging web [
Copia de la cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte vigente. I
Certificado de residencia en el territorio colombiano. 0
Copia del diploma o acta de grado que acredite la formacidn profesional universitaria. 0
Copia del diploma o acta de grado que acredite el titulo de posgrado a nivel de maestria o doctorado. .
Certificacion que acredite haber sido profesor universitario, por un periodo no inferior a los 5 afios, dentro -
de los dltimos 10 afios. 0

Certificacion que acredite tener experiencia en investigacion o investigacion-creacion de cinco (5) afos con [
produccion cientifica y/o artistica demostrables.

Certificacion que acredite minimo dos (2) afios de experiencia en gestion administrativa o académica- 0
administrativa, en el desempefio de actividades de coordinacion de programas académicos o misionales, o
en el ejercicio de representacion ante instancias universitarias, o acreditar diez (10) afios de experiencia
profesional en el area de formacidn.

Certificaciones de antecedentes penales, disciplinarios y fiscales. I

Declaracion Jurada de no estar Incurso en Inhabilidades, impedimentos, Incompatibilidades, prohibiciones, I:”]
ni en conflictos de intereses sefialados por la constitucion y la ley.
Bocumentoenmedioescritoy magnéticoque contenga ptande gestionque propone:

Mediante la suscripcion del presente documento, autorizo la publicacién de mi hoja de vida y los documentos soporte
de la misma en la pagina web de la Universidad del Atlantico

FIRMA DEL CANDIDATO



PLAN DE GESTION PROPUESTO

El presente plan de gestién tiene como propésito fortalecer la calidad académica,
investigativa y formativa del programa, orientando los procesos hacia una educacion
integral que responda a las exigencias del contexto profesional y social.

Uno de los ejes principales sera la articulacion entre la formacién tedrica y la practica,
mediante la consolidacion de convenios con entidades publicas y privadas a nivel local,
regional y nacional. Estos convenios permitiran ampliar las oportunidades de practicas
académicas y profesionales, facilitando que los estudiantes se enfrenten de manera
progresiva a la realidad del ejercicio profesional desde etapas tempranas de su
formacion, y no Unicamente en el dltimo afio de carrera.

En este sentido, se promovera la implementacion de estrategias que fomenten el
aprendizaje basado en la experiencia, incentivando el desarrollo de practicas formativas
continuas, trabajo de campo, clinicas juridicas y participacién en escenarios reales
donde los estudiantes puedan aplicar sus conocimientos y fortalecer sus
competencias.

Adicionalmente, se impulsara el fortalecimiento de las competencias investigativas,
promoviendo la participacion de estudiantes y docentes en proyectos de investigacion,
semilleros y produccién académica, con el fin de generar conocimiento pertinente y
contribuir al desarrollo social y juridico del entorno.

Otro componente fundamental seré el mejoramiento de la calidad académica, a través
de la actualizacion permanente de los contenidos curriculares, la capacitacion docente
y la incorporacion de metodologias innovadoras de ensefianza que respondan a las
nuevas dindmicas educativas.

De igual manera, se buscara fortalecer los procesos administrativos y académicos
mediante una gestion eficiente, transparente y orientada al servicio, que garantice el
adecuado funcionamiento del programa y el bienestar de la comunidad universitaria.
Finalmente, este plan de gestion esta orientado a formar profesionales integros, con
sélidos conocimientos, sentido ético y compromiso social, capaces de responder a los

retos del ejercicio profesional y aportar al desarrollo de la sociedad.
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