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PRESENTACION

El Programa de Formacidn Docente, adscrito a la Vicerrectoria de Docencia, se constituye en
un espacio de formacidn y actualizacidon profesional permanente, orientado a fortalecer el
desempefio de los docentes en su ejercicio diario, para impactar en la cualificacién y
transformacidn de las actividades pedagdgicas.

El Plan de formacién y capacitacion docente 2026, se proyecta en articulacién con las
dependencias de Vicerrectoria de Docencia como el Programa de Educacion inclusiva
DIVERSER, el Proyecto de Educacién Virtual, el Departamento de calidad integral en la
docencia, el Departamento de Bibliotecas, y el apoyo de la Vicerrectoria de Bienestar
Universitario, Programa Salud Mental positiva, con la intencion de fortalecer la actualizacién
permanente para el Formacidon Docente, mejorar el quehacer pedagdgico de los docentes,
también, define de manera concertada el horizonte de mediano plazo para los procesos y
acciones educativas institucionales.

Ademds, es de resaltar que este programa, coordinard la organizacidn, planeacion e
implementacién del Programa de induccién "Aprendiendo con los otros” establecido para
promover didlogos intergeneracionales y encuentros de experiencia, como actividad
integradora a la carrera profesoral para docentes que ingresan por primera vez a la
universidad.

También, desde el Area de Multilingliismo con Enfasis en inglés, del Programa de Formacién
Docente, tiene por objetivo impulsar en todos los docentes de la Universidad del Atlantico el
fortalecimiento de competencia en una segunda lengua; en este sentido, se seguird
avanzando en la planeacion y puesta en marcha del Programa de Bilingliismo para docentes
de carrera.
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DEPENDENCIAS DE APOYO Y AREAS DE FORMACION

La Vicerrectoria de Docencia es la responsable de planear, organizar, dirigir y controlar las
actividades propias de la funcién misional de Docencia, verificando el cumplimiento de los objetivos
trazados. Uno de estos objetivos, es promover, liderar y coordinar programas y acciones que
propendan por el desarrollo y mejoramiento de la calidad de la educacién que ofrece la Universidad.

El Programa de Formacidon Docente, adscrito a la Vicerrectoria de Docencia, se constituye en un
espacio de formacién y actualizacién profesional permanente, orientada a fortalecer el desempefio
de los docentes en su ejercicio diario, para impactar en la cualificacién y transformacién de las
actividades pedagdgicas. Este también se nutre de la evaluacidon docente del periodo anterior, la
cual arrojé como resultado que los items a fortalecer son:

e (reatividad e innovacidn para el desarrollo de actividades académicas
e Fomento de motivacién y entusiasmo en los estudiantes
e Retroalimentacion del desempefio estudiantil.

Acorde a esto, la Resolucidon 04 de 2009, establece las siguientes dreas de formacion para los
docentes para atender las necesidades de los docentes y estudiantes:

Desarrollo Pedagdgico.
Integracion de las tecnologias.
Idiomas extranjeros.
Formacidn institucional.

En el 2022, se propuso la articulacion de las dependencias de Vicerrectoria de docencia, para
fortalecer los procesos de formacidn y actualizacidon docentes, es asi como desde una planeacién
integrada y actualizada semanalmente, se inicia con la promocidn, divulgacidon y sensibilizacion de la
comunidad universitaria, a través del correo y en los mismos eventos, hacia las diferentes jornadas y
capacitaciones proyectadas en las diferentes dreas de formacion.
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Grafico1
Dependencias de Apoyo al Programa de Desarrollo Docente

Area de desarrollo

Programa de / pedagogico docente

Desarrollo Docente

Departamento de Educacion Area Tecnologias de la Informacion y
Virtual, Medios Educativos y —— las Comunicaciones Integradas a la
Audiovisuales - DEV Docendcia - TIC

Area de desarrollo pedagogico
docente fundamentado en
Educacion Inclusiva

Programa de
Inclusién Diverser

Area de Competencias
— Comunicativas e
Informacion Cientifica

Departamento

< Dependencias de apoyo y areas de Formacion
de Biblioteca

Departiients/de ———_ AreadeTalento
Talento Humano
Humano

Departamento de Calidad

o Area de gestion
Académica 2

curricular

Vicerrectoria de . -
% - ————— Area de Apoyo seccion
Bienestar Universitario . .
docentes y administrativos

Fuente: Elaboracidn Propia.

Respondiendo a dichas funciones el programa ha propuesto como ruta de trabajo las siguientes
actividades. Dichas actividades involucran en una diversidad de oferta de diferentes modalidades
de formacion entre ellas estan:

Talleres.
Cursos cortos.
Diplomados.
Conferencias.
Charlas.
Seminarios.

Estas actividades de formacidn son coordinadas en funcidn de los resultados de la evaluacidn
integral docentes que se realiza de manera semestral y de manera anual por parte de las facultades
y la vicerrectoria de docencia, la cual organiza las actividades de fortalecimiento académico de la
planta docente. La cual para fecha del presente plan siguiendo los resultados de 2024, tiene como
indicadores a mejorar:

e Responsabilidad y Compromiso
Dominio y Actualizacién del Area del conocimiento
Metodologia y Competencias Pedagdgicas
Evaluacidén del Aprendizaje
Relacién Profesor-Estudiante.




Universidad
del A

tlantico

VIGILADA MINEDUCACION

Renovacion de Acreditacion
Institucional de Alta Calidad
Res. 020199 de 31/10/2024 del MEN

Actividades proyectadas para la capacitacion docente 2025

Nombre de la actividad

Didactica dinamica y su influencia

Fecha Proyectada

Modalidad

Area de Desarrollo

Nombre Completo Capacitador

en los resultados de aprendizaje Presencial P Jamie Alvarez (Ad honorem)
i Pedagégico Docente
en la docencia universitaria
Reflexiones pedagégicas y
practica de la investigacion . Area de Integracién de Juan Trillos Pacheco (Ad
R 14 de mayo Presencial , .
formativa en tecnologias a la docencia honorem)
tiempos de IA y redes sociales
Docente Aumentado: Inteligencia Area de Integracion de
Artificial en la Educacion Abril Hibrido ., g . Joaquin Tordecilla Gonzélez
A tecnologias a la docencia
Universitaria
Responsabilidad Social <
. . . . Area de Desarrollo . -
Universitaria: Estrategias para Presencial . Lloids Kevin Figueroa Varela
. Pedagégico Docente
una Educacién Transformadora
Orientaciones en salud mental y
discapacidad psicosocial para el . Area de Desarrollo . . p
. P p L. p . Mayo Presencial .. Daniela Oliveros Diaz
sistema de Educacién Superior Pedagégico Docente
Colombiano
Taller de Introduccién a la . . Area de Integracién de i
rrocucd Abril Hibrido . graci . Janns Patifio Saucedo
Programacion con Python tecnologias a la docencia
El Modelo P 6gico Triple RRR .
ode.o e(.iagog <o Triple . Area de Desarrollo
Reciprocidad, Respeto y Presencial P Carmen Melendes
L2 Pedagégico Docente
Reflexién
Fortalecimiento de la gestion y
lanificacién académica en . . .
p ., R . Agosto Presencial Formacién talento humano | Dieter Suarez (Ad honorem)
educacién superior mediante la
herramienta RVD
Impacto del PDI en los procesos
P . = proc . . Consuelo Camargo (Ad
de docencia, investigacion, Mayo Presencial Formacion talento humano honorem)
extension y proyeccion social
Docentes Lideres: Estrategias
Pedagégicas y Competencias . . Area de Desarrollo .
gogicas y p : Junio Virtual - Luciana Pertuz
Integrales en la Pedagégico Docente
educacion superior
Esj:rafeglas Didacticas para el ) Area de Desarrollo
disefio de preguntas bajo el Agosto Presencial P Carmen Consuegra
. . Pedagégico Docente
Modelo Basado en Evidencias.
Francés | Capacitacién en idioma
Portugués V Presencial pacits . Jamith Ramos Mantilla
. extranjero, portugués
Portugués
. . Capacitaciéon en idioma . P
Inglés Il -1 Presencial Adriana Alvarez

extranjero, inglés

1 mes antes se
estara
comunicanda a
la comunidad
docente la
Informacién
especifica coma
fecha, hora y
lugar por
medios
institucionales.
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Inglés I Presencial Capaqtac_l on ef‘ |d|f)ma Luis Ortega
extranjero, inglés
E - el L5
rance's Presencial Capacutaf:lon en |d|<3ma Nerys Balceiro Ramos
Francés | extranjero, francés
p . Capacitacién en idioma .
Portugués I - 1l Presencial R L Andy Berrio
extranjero, inglés
. . Capacitacién en idioma .
Aleman | Presencial . . Maria Fontalvo
extranjero, aleman
Lengua de Seiias Colombiana Presencial Capaqta'cnon en |d|?ma Edwin Oliveros
extranjero, aleman
Diplomado en disefio de <
S P . . Area de Desarrollo .
experiencias pedagégicas usando | Julio - Agosto Virtual e Verénica De la Hoz
. L. X L. Pedagégico Docente
Design Thinking y Visual Thinking
Diplomado en fortalecimiento de
la practica dt?cl:erjte I}acu'i una No'v1'embre - Hibrido Area ('Zle.Desarrollo Oris Mercado
transformacion institucional Diciembre Pedagégico Docente
inclusiva
Diplomado en fortalecimiento de
la practica docente hacia una Noviembre - . Area de Desarrollo
e e e . Hibrido . Manuel Consuegra
transformacion institucional Diciembre Pedagégico Docente
inclusiva
TRABAJO COOPERATIVO COMO
HERRAMIENTA DIDACTICA DE Mavo Presencial Area de Desarrollo paulett Guerrero
APRENDIZAJE EN LA EDUCACION 4 Pedagégico Docente
SUPERIOR
N i6 licacié A D ||
euroeducaclloP y su aplicacion Octubre rea Qe. esarrollo Martha Guerra
en la practica docente Pedagégico Docente
Metodologia para el analisis de
ti iad . .
pertiencia ce programas Octubre Formacion talento humano Jhon Pablo Martinez
académicos en el contexto de la
educacién superior
AULAS QUE RESTAURAN:
P i laR i0 | A ||
edagog"la parala ?sta.uraaon o3 al o5 de Hibrido rea t!e.Desarro o Marco Turbay (Ad honorem)
del Tejido Universitario y la octubre Pedagégico Docente
Promocién de la Salud Mental.
Compartilhando ideias: O uso da
Inteligéncia Artificial como 26 de Noviembre . Area de Desarrollo .
- Virtual P Deise Dulce Barreto de Lemos
ferramenta didatica em aulas de 2026 Pedagégico Docente
Portugués Lingua Estrangeira
la inteli i ificial < . .
Uso dela inte lg'enaa artificia . Area de Integracién de Julio Romero & Kennedy
(1A) como herramienta clave para Hibrido . .
. .. . tecnologias a la docencia Hurtado
potenciar la educacién superior
Educacién, formacion docente
estos y desafios . Area de Desarrollo .
’ Y ' Virtual Claudio Nunez

contemporaneos en la era digital
y la inteligencia artificial.

Pedagégico Docente
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ACUERDO o1 DE 2025: NUEVAS

Area de Desarrollo

RUTAS HACIA LA ALTA CALIDAD | Y &demarzo Presencial Pedagégico Docente Marlon Mujica Avila
Conectat: para Edtzucar: liderazgo y ) Area de Desarrollo )
trabajo en equipo en el aula Marzo Presencial Alberto Peldez

universitaria.

Pedagégico Docente




