ACUERDO SUPERIOR No. coo032
(14 de septiembre de 2026)

"Por el cual se crea el APOYO ECONOMICO REPRESENTANTE DIGNO con el fin de
fomentar y estimular la representacién estudiantil en los érganos colegiados de la
Universidad del Atlantico"

" EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
En uso de sus facultades constitucionales, legalzs y estatutarias, y en especial las conferidas por el
articulo 69 de la Constitucién Politica, los articulos 28 y 65 de la Ley 30 de 1992 y los literales a} y e) del
articulo 26 del Acuerdo Superior Ho. 000001 del 23 de julio de 2021, Estatuto General de la Universidad
del Atlantico.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 67 de la Constitucidn Politica establece que la educacidn es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social.

Que, en virtud de la autenomfa universitaria consagrada en el articulo 69 de la Constitucidn Polltica de
Colombia y desarrollada por Ia Ley 30 de 1992, la Universidad del Atldntico goza de 1a facultad de
autodeterminarse para cumplir con su misidn y objetivos institucionales, lo que le permite definir sus
propias direciivas, regirse por sus estatutos, y establecer su estructura organizativa e identidad
ideoidgica, asegurando as/ un desarrcllo auténomo, independiente y acorde con su naturaleza
universitaria.

Que el articulo 41 de la Constitucién Politica dispone que en todas las instituciones de educacién se
fomentardn practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion
ciudadana, y el articulo 45 superior garantiza la particlpacidn activa de los jdvenes en los organismos
publicos y privadas que tengan a cargo su proteccidn, educacién y progreso.

Que, en desarrolio de ese mandato, el articulo 128 de ia Ley 30 de 1992 dispone que en las instituciones
de educacién superiar se promoveran practicas democréaticas para el aprendizaje de lcs principios y
valores de la participacion ciudadana.

Que el literal ) del artfculo 6 del Acuerdo Superior No. cocoo1 de 2021, Estatuto General de la
Universidad del Atldntico, =ctaplece como uno de los fines institucionales "Desarroliar una conciencia
individual y colectiva que promueva la formacién y el ejercicio de précticas democriticas”.

Que el literal b) del articulo 150 del Acuerdo Superior No. oooo26 del 7 de octubre de 2024, Estatuto
Estudiantil de la Universidad del Atldntico, establece para los representantes estudiantiles: "Contar con
apoyo logistico, académico y econdmico, para el ejercicio de la representacion estudiantil, bajo las
disposiciones normativas y la disponibilidad presupuestat”.
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Que el PDI 2022-2031, en su Marco Estratégico, establece como propdsito garantizar una formacién
integral con calidad, pertinencia, inclusién y enfoque democritice, mediante procesos que promueven la
participacidn activa de los distintos estamentos de la comunidad universitaria.

Que el literal d) del artfculo 7 del Estatuto General consagra como principio institucional la democracia
participativa, en virtud del cual Ia Universidad del Atlantico protege el derecho a Ia participacidn politica,
individual o colectiva, de todos los miembros de la comunidad universitaria, mediante los mecanismos
consagrados en la Constitucidn Politica, fas leyes y las normas internas.

Que la Universidad del Atldntico es fruto de la construccidn colectiva y participativa de su comunidad
universitaria, en la cual los lideres y representantes estudiantiles han desempefiado histdricamente un
papel fundamental, realizando aportes significatives al fortalecimiento y desarrollo institucional.

Que, con el propdsito de promover una participacion constante y comprometida de los estuciantes an el
gobierno académico de la Universidad del Atldntico, se considera fundamental fortalecer y estimular la
representacién estudiantil en los érganos colegiados de la institucién mediante la implementacién de
mecanismos de estimilo econdmico que contribuyan a garantizar una representacidn activa,
responsable y continuada en los procesos de gobierno universitario.

Que el estimulo econdmico que se crea no constituye un auxilic o donacidn de los prohibidos por el
articulo 355 de la Constitucién Politica, por cuanto desarrolla directamente los mandatos de los articulos
41y 45 superiores y del articulo 128 de la Ley 30 de 1992, se dirige a beneficiarios determinados con base
en criterios objetivos y generales, y su reconocimiento se sujeta al cumplimiento verificable de
condiciones previamente establecidas y a Ia existencia de apropiacién presupuestal, en armonia con los
criterfos fijados por la Corte Constitucional en las sentencias C-507 de 2008 y C-324 de 2009,

Que la Jefe del Departamento de Gestidn Financiera, mediante certificacidn expedida el 4 de septiembre
de 2026, hizo constar que el proyecto de acuerdo se encuentra incluldo en el Marco Fiscal de Mediano
Plazo de la Universidad y cuenta con viabilidad financiera, en los términos de los articulos 9 y 20 del
Acuerdo Superior No. 000024 de 2023, Estatuto Presupuestal y Financiero.

Que el Jefe de Ia oficina Asesor Juridica de la universidad conceptud favorable al proyecto de acuerdo.
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ARTICULO PRIMERO. Creacién. Crear el APOYO ECONOMICO REPRESENTANTE DIGNO con el fin de
fomentar y estimular 1a representacién estudiantil ante los drganos colegiados de la Universidad del
Atlantico sefialados en el artfculo tercero del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. Naturaleza del estimulo econémico. El apoyo que se crea mediante el presente
Acuerdo es un estimulo de cardcter institucional, personal e intransferible, orientado a facilitar el
ejercicio de la representaci&n'Eé‘tudianti!. No constituye salarie, honorarios ni contraprestacién por la
prestacién de un servicio, y no genera relacién laboral, legal y reglamentarfa o contractual alguna entre el
beneficiario y la Universidad del Atldntico; en consecuencia, no da lugar a prestaciones sociales ni a los
demds derechos derivados de una relacidon de trabajo. Su reconocimiento no condiciona ni limita la
autonomia e independencia con que los reprasentantes ejercen su representacidén.

ARTICULO TERCERQ. Beneficiarios y cuantia. Serdn beneficiarios del apoyo los estudiantes que, elegidos
conforme a las normas internas y debidamente posesionados, ejerzan como principales la
representacién estudiantil ante el Consejo Superior, el Consejo Académico, los Consejos de Facultad y
[los demds drganos colegiados que el Consejo Superior enumere expresamente, en correspondencia con
la proyeccidn financiera]. Cada beneficiario recibird un apoyo mensual equivalente a medio (0,5) salario
minimo mensual legal vigente (SMMLV) por cada mes de ejercicio efectivo de la representacidn, hasta
por doce (12) mensualidades en cada vigencia fiscal.

PARAGRAFO PRIMERO. El representante estudiantil ante el Consejo Superior recibird un apoyo mensual
equivalente a un (1) SMMLY, en las mismas condiciones previstas en el presente articulo,

PARAGRAFO SEGUNDO. £l suplente sdlo tendrd derecho al apoyo por los meses en que ejerza
efectivamente la representacién por ausencia temporal o absoluta del principal. En ningtin caso se
reconocerd el apoyo a més de un estudiante por la misma representacién y el mismo mes.

PARAGRAFO TERCERO. E! apoyo ‘no es acumulable. El estudiante que ejerza simultdneamente mas de
una representacién soic tendrs derecho al de mayor valor.

ARTICULO CUARTO. Condiciones para el reconocimiento mensual. Para el reconocimiento de cada
mensualidad, el beneficiario deberd: 1) conservar la calidad de estudiante de la Universidad del Atlantico;
2) haber asistido a la totalidad de las sesiones ordinarias y extraordinarias del érgano colegiado a las que
haya sido convocado durante el respectivo mes, salvo inasistencia justificada en los términos de la
reglamentacién, y 3) haber presentado el informe de gestién con la periodicidad que establezca la
reglamentacidn, sin perjuicid de los deberes previstos en el estatuto estudiantit aplicable.
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PARAGRAFO. El secretaric de cada drgano colegiado certificard mensualmente la asistencia del
representante a las sesiones y la presentacion del informe de gestién. La certificacidn se limitars a
constatar estos hechos y no comprendera valoracidn alguna sobre el contenido de las intervenciones,
votos o posiciones del representante.

ARTICULO QUINTO. Cesacién y reintegro. El reconocimiento del apoyo cesara por pérdida o suspensidn
de la calidad de estudiante; por vencimiento del periodo, renuncia o vacancia de la representacidn, o por
decisién en firme de autoridad competente que separe al estudiante de su ejercicio. No habrd lugar a la
mensualidad correspondiente al mes en que se verifique inasistencia injustificada. Las sumas pagadas sin
el cumplimiento de las condiciones previstas en este Acuerdo deberdn reintegrarse, previa actuacién que
garantice el debido proceso, ‘

ARTICULO SEXTO. Financiacion. El APOYQ ECONOMICO REPRESENTANTE DIGNO se financiard con los
recursos que la Universidad apropie en su presupuesto de cada vigencia fiscal, con sujecidn al Marco
Fiscal de Mediano Plazo.

PARAGRAFO. El reconocimiento y pago del apoye en cada vigencia estard condicionado a la existencia
de apropiacidn presupuestal suficiente y a la expedicidn del certificado de disponibilidad y del registro
presupuestal correspondientes.

ARTICULO SEPTIMO. Reconocimiento. El reconacimiento mensual del apoyo se efectuara mediante acto
administrative expedide por el ordenador del gasto o por el servidor en quien este haya delegado dicha
funcién, con fundamento en las certificaciones de que trata el pardgrafo del artfculo cuarto del presente
Acuerdo.

ARTICULO OCTAVO. Desembolso. El pago se realizard conforme a los procedimientos def Departamento
de Gestidn Financiera, mediante transferencia a la cuenta bancaria de la cual sea titular el beneficiario,
con cargo a la apropiscidn presupuestal correspondiente y previa aplicacidén de las retenciones y
descuentos a que haya lugar conforme a la normativa tributaria.

ARTICULO NOVENO. Reglamentacién. El Rector, dentro de los sesenta (60) dfas siguientes a la
publicacién del presente Acuerdo, expedird la reglamentacidn necesaria para su ejecucion, en la cual
definird, como minimo, el procediimiento y los formates de certificacidn, [as causales de justificacidn de
las inasistencias, la periodicidad del informe de gestidn, el reconocimiento proporcional por fraccidn de
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mes, el régimen de compatibilidad con otros estfmulos institucionales y el procedimiento de reintegro.
La reglamentacién no podrd establecer condiciones adicionales a las previstas en este Acuerdo.

ARTICULO DECIMO. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién. El
reconocimiento del apoyo procederd a partir del mes siguiente a la expedicién de la reglamentacion de
que trata el artfculo noveno y previa existencia de apropiacidn presupuestal, sin efectos retroactivos.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

Dado en Barranquilla, a los catorce (14) dias del mes de septiembre de dos mil veintiséis (2026)

‘ aul X
EDUARDO VERANQ DE LA ROSA JOSEFA CASSIANY PEREZ
Presidente Secrefaria




